COMPTE RENDU

Commission Administrative Paritaire Locale

des Secrétaires Administratifs
de Toulon

La CAPL de Toulon compétente a I'égard des Secrétaires Administratifs s’est réunie le mercredi 14
décembre 2016, présidée par le Directeur du CMG de Toulon et en présence de vos représentants
FO Défense, Patrick Laurengot - FO Toulon, Luc Hammerschmidt - ALFAN Toulon, Martine
Richardi - Etat-major 3™ division Marseille et Sandrine Salini - DGA Toulon.

Le président a ouvert la séance en rappelant le cadre réglementaire de la CAPL puis a
donné la parole aux différentes organisations syndicales.

Ainsi I’ordre du jour de cette commission portait :

- Désignation du secrétaire adjoint de séance ;
- Approbation du procés-verbal du 16 juin 2016 ;
- Avancements de grade SACS 2017 et SACE 2017.

+ Désignation du secrétaire adjoint de séance

Le secrétaire adjoint a été désigné pour cette CAPL.

+  Approbation du procés-verbal de la CAPL du 16 juin 2016

Le PV a été approuvé a I'unanimité.

+ Avancement de grade SACS 2017

Pour I’'année 2017, soit pour le périmetre du CMG de Toulon : 16 + 2 avancements a la réserve du
Président pour 209 agents remplissant les conditions.

Répartis de la maniere suivante par chaine d’emploi :

CHAINE EMPLOI CONDITIONNANTS | DROITS ATTRIBUES
AIR 12 1
DGA 46 3
OTIAD 2 1
SCA 57 4
SSA 3 0
TERRE 11 0
SGA 34 3
DIRISI 4 1
CRAI 2 0
MARINE 35 3
SIMU 0 0
GENDARMERIE 3 0
RESERVE 2
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+ Avancement de grade SACE 2017

Pour I’année 2017 soit pour le périmetre du CMG de Toulon : 5 + 1 avancements a la réserve du
Président pour 137 agents remplissant les conditions.

Répartis de la maniére suivante par chaine d’emploi :

CHAINE EMPLOI CONDITIONNANTS | DROITS ATTRIBUES
AIR 6 1
DGA 47 2
OTIAD 1 0
SCA 30 1
SSA 8 0
TERRE 3 0
SGA 12 0
DIRISI 8 1
CRAI 1 0
MARINE 19 0
SIMU 2 0
GENDARMERIE 0 0
RESERVE 1

+ Conclusion

FO Défense déplore le peu de poste pour 'avancement de grade SACS / SACE
Grace a l'action des commissaires Force Ouvriere :

- Ce sont 6 avancements en SACS 2017 et 3 avancement SACE ;

- 6 évocations en SACS et 4 évocations en SACE pour 'avancement 2018.

FO Défense rappelle que les fonctions premieres de commissaires sont de veiller a ce que tous les
agents soient défendus au regard de leurs mérites, afin qu’ils obtiennent un déroulement de carriére
convenable. Un avancement se construit année apres année, tout au long de sa carriére, le CREP
est la piece maitresse de votre dossier, rien ne doit étre laissé au hasard.

Vos délégués Force Ouvriére sont a votre service, n’hésitez pas a les contacter.
Ils vous aideront dans la préparation de votre CREP.

Toulon, le 15 décembre 2016

» N’hésitez pas a saisir vos commissaires FO :

Patrick LAURENCOT : patrick.laurencot@intradef.gouv.fr

Luc HAMMERSCHMIDT : luc.hammerschmidt@intradef.gouv.fr

Martine RICHARDI : martine.richardi@intradef.qgouv.fr

Sandrine SALINI : sandrine.salini@intradef.gouv.fr
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