PROFESSION DE FOI
/ CPSICT

DEFEN Commission Paritaire Spécifique
des ingénieurs, cadres technico-commerciaux

et techniciens de la DGA, du SIAé et de la DMAé

=» FO revendique la pérennisation de la spécificité du recrutement d’ICT-TCT.

=>» FO revendique I’augmentation générale des salaires.

=>» FO exige la mise en place d’'un séminaire d’information pour tous les ICT-TCT sur leur
« statut » et sur I'organisation du MINARM moins de 6 mois apres leur arrivée au MINARM.

=» FO revendique une véritable politique salariale a la hauteur des enjeux pour attirer les
compétences, fidéliser ingénieurs et techniciens et valoriser la mobilité.

= FO revendique des parcours professionnels motivants incluant des mobilités
DGA/SIAE/DMAE, des postes a responsabilités en province, une véritable politique de montée
en compétence des TCT pour une augmentation significative de passages de TCT en ICT.

=» FO revendique un adossement renforcé sur la nouvelle convention collective de la
Métallurgie.

=>» FO revendique la possibilité pour les ICT-TCT ayant été formés en alternance au MINARM de
reprendre l'intégralité de I’ancienneté a la signature de leur contrat.

=> FO exige I’égalité professionnelle et salariale entre les femmes et les hommes.

Ces revendications concretes vont étre portées par nos élus de la
future CPS ICT.

En 2022, un seul vote =» FO DEFENSE

Pour toute question, US0S élections” : Fédération Syndicaliste FO de la Défense,

i des Industries de ’Armement et des secteurs assimilés
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ou www.fodefense.com



